
[image: image3.jpg]







[image: image2.jpg]UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

*

* X %

* 4 %





Formularz zgłoszeniowy do projektu „Księgowość formą skutecznego zarządzania przedsiębiorstwem” 

Szkolenie: ABC prawa pracy

Termin realizacji: I.2012 r.

	Dane firmy:

	Nazwa firmy
	

	Adres siedziby
	

	NIP
	

	PKD
	

	Dane uczestnika delegowanego na szkolenie:

	Imię i nazwisko
	

	Stanowisko
	

	Należę do kadry kierowniczej/ zarządzającej firmy
	TAK               NIE

	Telefon stacjonarny/

telefon komórkowy
	

	e-mail
	

	Data urodzenia
	

	Podmiot zgłaszający jest zaliczany do następującej grupy:


	Mikro przedsiębiorstwo


	Małe przedsiębiorstwo
	Średnie przedsiębiorstwo


UWAGA!

Określając wielkość przedsiębiorstwa proszę mieć na uwadze, czy przedsiębiorstwo jest przedsiębiorstwem samodzielnym, czy też partnerskim lub związanym.
Zgłoszenie należy przesłać faksem, pocztą zwykłą lub elektroniczną bądź dostarczyć osobiście
	Data
	Pieczęć firmowa:
	Podpis osoby upoważnionej 
do reprezentowania firmy











� Zgodnie z rozporządzeniem Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. (weszło w życie 1 stycznia 2009 r.) przyjęto następujące definicje przedsiębiorstw:


- Mikroprzedsiębiorstwo – jest to przedsiębiorstwo zatrudniające do 9 pracowników włącznie i którego roczny obrót i/lub całkowity bilans roczny nie przekracza 2 milionów EUR.


- Małe przedsiębiorstwo – jest to przedsiębiorstwo zatrudniające do 49 pracowników włącznie i którego roczny obrót i/lub całkowity bilans roczny nie przekracza 10 milionów EUR.


- Średnie przedsiębiorstwo – jest to przedsiębiorstwo zatrudniające do 249 pracowników włącznie i którego roczny obrót nie przekracza 50 milionów EUR a/lub całkowity bilans roczny nie przekracza 43 milionów EUR.








„Księgowość formą skutecznego zarządzania przedsiębiorstwem”
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Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego
Projekt jest realizowany w ramach umowy
 podpisanej z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Olsztynie

